
トップトレーナ―による幅広い
ラインアップ

グローバル・エデュケーション

プログラム例

＜プログラム概要＞
基本単位： 3時間/回～

研修費： 内容・回数・人数に応じて応相談

参加人数： 応相談
（数名単位～20名、大人数講演形式など各種可）

システム： Zoom または
貴社使用のオンライン会議システム
（例：貴社に講師が訪問してライブ配信）

2020年度の新入社員研修の運営に関して、リスク対策の一つとして、集合研修からオンライン開催への切り替えのご相談が
増えております。
グローバル・エデュケーションでは「グローバルマインド・スキル」に関するプログラムはもちろんのこと、「社会人基礎力」に対応した
プログラムを各種ご用意しております。

グローバル
マインド醸成

グローバルスキル

前に踏み出す力
（主体性・働きかけ力・

実行力）

考え抜く力
（課題発見力・計画力・

創造力）

チームで働く力
（発信力、傾聴力、

柔軟性 情況把握力他）

「パーソナル・グローバリゼーション」 「デジタル×グローバル×100年ライフ時代」
における自身の成長戦略を考える

「右脳型英語学習法」 自立的に英語を学ぶ「モチベーション×学び方」

「リアルタイムビジネスシミュレーション」

「グローバルビジネスコミュニケーションシリーズ」

「異文化間コミュニケーション」

プレゼン、ミーティング、eメールライティングなど効果性と
再現性の高いスキルの体得

グローバルビジネスの1日をリアルに体感し、「やれそう」と
いう自信をつける

多様性対応力を高めるための基礎知識＆スキル
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「職場適応力を高めるための自己理解・
他者理解・相互理解」

「若手社員のための思考力強化」

「ロジカルコミュニケーション」

「仕事の進め方研修」 「成果を出し続けるための仕事とは？」社会人としての
仕事の仕方、段取り力を考え、モードの切り替えを行う

ビジネスにおいて「自ら考えて行動（考働）すること」が
求められることを理解し、どうすれば考えられるようになる
かを理解し、その方法論を習得。

仕事において異なる世代、異なる価値観を持つ人々に
向き合えるようになるための「柔軟性」を高める。
相手に伝わりやすく、聴き手の納得感の高い論理的な
コミュニケーションの基本の「型」を徹底体得。

2020年度入社新入社員向け
オンライン研修サービス



ご利用時間 9時00分～18時00分

収容人数
島型 最大24名

スクール型 最大30名

利用料金

1日パッケージ
（9時~18時） 95,000円（税別）

4時間パッケージ 60,000円（税別）

1時間追加料金 13,000円（税別）

備品

プロジェクター 無料

音響施設、マイク 無料

ホワイトボード（壁着）及びペン
※可動型1台の準備がございます。 無料

デジタルビデオカメラ
(三脚・集音マイク付属) 無料

コーヒーポットサービス
（1本20人分） 1,800円（税別）

ミネラルウォーター（500ml）
（お一人様1本） 100円（税別）

リスク対策のため、研修会場を分散させたい、
少人数でも実施したい、というご要望に向けて

新入社員研修の企画・運営はもちろんのこと、その他研修についての課題・悩み
などご自由にご相談できる場を設けております。どうぞお気兼ねなくご活用下さい。

個別相談会、実施しております！

対象：企業内人事、人材育成ご担当者様
形式：オンライン（Zoom、貴社ツール）または対面での実施も可
時間：１時間/回
価格：無料

資料お問い合わせにつきましては、こちらまでご連絡ください。

getc-info@globaledu-j.com 03-5784-1295 グローバル・エデュケーション
近藤・飯島

研修の分散実施に向けて会場が足りない！ 都心に近いが人の往来が少ない会場を確保したい等のご要望に、
どうぞ当社のセミナールーム活用をご検討下さい。

現在、5日間ご予約で1日分無料のお得な支援価格を提案中です。
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