
パーソナル・グローバリゼーション・セミナー

異業種交流型 公開セミナー

月に一度、代官山でスキルを磨く

自立的なプロ人材になるため
マインド・スキルを習得

多様な業種、企業から
参加者と学び・刺激

トップクラスの講師による
セッション

グローバルコミュニケーション 経営戦略・未来志向

相手を動かす
英語プレゼンテーション
今の英語力で最高のパフォーマンスをする！

テクノロジー激変！ リスクは味方？敵？

あなたを勝者にする未来予測

2019年8月21日（水） 10:00～17:00 2019年9月7日（土） 10:00～17:00

異文化理解

ビジネスパーソン必須の
異文化理解力
異なる価値観の人々と協働し、成果を上げる

外国人とのミーティングで相手に
「YES！」と言わせる
説得のコミュニケーション術

2019年10月11日（金） 10:00～17:00 2019年11月9日（土） 10:00～17:00

グローバル・エデュケーションアンドトレーニング・コンサルタンツ株式会社 TEL: 03-5784-1295 Email: getc-info@globaledu-j.com URL: http://www.globaledu-j.com

☑ 海外赴任前、海外留学派遣前スキルアップとして
☑ ご自身の自己啓発、能力強化に
☑ 選抜型グローバル人材育成研修フォローアップ

こんな方にご参加いただいています！

パーソナル グローバリゼーション 検索

＃外国人に対してプレゼンテーションをする
機会がある

＃今後海外に関わる業務につきたい
＃海外プロジェクトに関わっている
＃自分のプレゼンテーションをもっと魅力的

にしたい 講師：James Dougherty氏

TOEIC 500 点以上推奨

# 外国人と交渉の機会がある
# 今後海外に関わる業務につきたい
# 業務で英語を使い始めた
# 外国人との電話会議の機会がある方
# 外国人と協働している 講師：Ross Moore-Fay氏

TOEIC 500 点以上推奨

講師：James Dougherty氏

＃外国人と交渉の機会がある
＃今後海外に関わる業務につきたい
＃業務で英語を使い始めた
＃外国人との電話会議、ミーティングの機会がある方
＃外国人と協働している

TOEIC 600 点以上推奨

※ 解説は日本語

＃若手～中堅・管理職
＃外部環境の変化を捉えたい
＃数年先の事業を先取りしたい
＃日々進歩していく社会の中でどんな

ビジネスチャンスがあるのか考えたい
講師：河瀬 誠氏



グローバル・エデュケーションアンドトレーニング・コンサルタンツ株式会社 TEL: 03-5784-1295 Email: getc-info@globaledu-j.com URL: http://www.globaledu-j.com

＃外国人に対してプレゼンテーションをする機会がある ＃今後海外に関わる業務につく
＃海外プロジェクトに関わっている ＃自分のプレゼンテーションをもっと魅力的にしたい

相手を動かす英語プレゼンテーション
今の英語力で最高のパフォーマンスをする！
2019年8月21日（水） 10:00～17:00

VOL.

100

イントロダクション

相手を説得し、意欲を高め、行動に導くため
のポイント
トピックの選定方法
トピックの5つのキーポイントとは？
プレゼンテーションのポイントを作成する
それぞれのポイントに関するイメージを
作成する

昼食

洗練されたプレゼンテーションとは？
（トータルボディコミュニケーション）
ジェスチャー、アイコンタクト、抑揚、
表情等

プレゼンテーションの練習

リハーサル＆講師によるフィードバック
（皆様のスマートフォンにてビデオ
撮影いたします）

各チームによるプレゼンテーション発表
※当日の人数が5名以下の場合は

個人プレゼンテーションとなります。

クロージング・挨拶

終了
18時まで懇親会も実施！

8月

10:00

12:00

13:00

17:00

開催概要

「人に影響を与えられる存在感あるプレゼンター」になるには？ それには必ずしも高い英語力
は必要ありません。プレゼンテーションで人の心を捉えることと、英語力の高さは決してイコール
ではないからです。目的を明確にし、メインテーマの一貫性を保ち、感情に訴えるプロフェショナ
ルな言語表現と、聞き手の心を揺さぶるジェスチャー、声のトーン、リズム、表情などの非言語表
現という４つの原則により、人を惹き付ける力強いプレゼンテーションの実現が可能になります。

数多くのグローバル企業、そして日本企業の幹部教育から若手まで幅広い層の心に響くビジネス
スキルトレーナー、ジェームズ・ドハティーによる体感型のプログラムを通して、経営者や政治家
も学ぶ聞き手を動かすプレゼン技術、パワープレゼンテーションの基本を習得しませんか？

【こんな方に】＃外国人に対してプレゼンテーションをする機会がある ＃今後海外に関わる業務につき
たい ＃海外プロジェクトに関わっている ＃自分のプレゼンテーションをもっと魅力的にしたい。

• 今の英語力で外国人に引けをとらないプレゼンテーションのコツを学ぶ

• よりプロフェッショナルに、堂々と見えるプレゼンテーションスキルを学ぶ

本セミナーで得られること

James Dougherty
ｼﾞｪｰﾑｽ･ﾄﾞﾊﾃｨｰ

グローバルビジネススキル及びビジネスコミュニケ－ションコース
の開発、及びインストラクター、ファシリテーターとして活躍。日
本にも拠点を置く数少ないグローバルビジネススキルのトレーナー。
欧米のグローバル企業も日本から彼を招聘している。彼のワーク
ショップでは、知識・スキルの習得のみならず、プロフェッショナ
ル人材としてのマインドセットの育成も重視している。熱意あふれ
るファシリテーションは、参加者を勇気付け、自己変革の意欲を促
進する。 そして、その熱意・プロフェッショナリズムから、参加
者からは「グローバル人材のロールモデルになる」と定評がある。

グローバルビジネス
スキルトレーナー

「パフォーマンスを工夫することで、プレゼンの印象が大きく変わることを実感し、驚きました
（内容についての研修しか受けたことがなかったので為）具体策も沢山教えていただいた
ので、練習していきたいと思います。」

38,000円(税別）

TOEIC 500 点以上推奨

こんな方はいらっしゃいませんか？



【こんな方に】＃若手～中堅・管理職 #外部環境の変化を捉えたい #数年先の事業を先取りしたい
#日々進歩していく社会の中でどんなビジネスチャンスがあるのか考えたい

ビジネスパーソン必須の異文化理解力
異なる価値観の人々と協働し、成果を上げる
2019年10月11日（金） 10:00～17:00

VOL.

102
オリエンテーション
異文化理解の要素

講師、参加者自己紹介
異文化コミュニケーションとは？
プロアクティブコミュニケーションとは？
国ごとのコミュニケーションスタイルの違
いを理解するフレームワーク紹介

昼食

他国のコミュニケーションパターン理解
異文化で起こるコミュニケーションの衝突
はなぜ起きるのか？（リスニング、時間感
覚、物理的な距離感、異論の唱え方、他）

異文化間でのディスカッションの違いを
理解する
地域ごとの特徴を理解意見を伝える、賛成
/反対、要約する

WIN-WINの結果を導く、コミュニケー
ションのやり方を理解
ダイバーシティな環境でより良い人間関係
を築くための、コミュニケーションのやり
方を理解

まとめ・質疑応答

終了
18時まで懇親会も実施！

10月

10:00

12:00

13:00

17:00

開催概要

グローバルでのビジネス機会が増える中、異文化を理解せずにコミュニケーションをとるこ
とは、ビジネスの機会損失につながります。本研修では、ビジネス経験豊富なバイリンガル講
師より、異文化コミュニケーションの基本知識とスキルを理解し、ダイバーシティな環境でい
かに自分の魅力を演出し、生産的かつ友好的な関係を構築していくかを学びます。異文化間、
ダイバーシティな環境で起こる問題の基礎部分はどこの国、文化でも共通であり、それを理解
をし、応用を利かせるコツを習得します。

【こんな方に】＃外国人と交渉の機会がある ＃今後海外に関わる業務につきたい ＃業務で英語を使い
始めた ＃外国人との電話会議の機会がある方 ＃ 外国人と協働している

• 自身の異文化体験を振り返り、3種類の文化のフレームワークを学ぶ

• 異なる価値観、文化背景の方と協働する際の考え方を学ぶ

本セミナーで得られること

Ross Moore-Fay
ロス・ムーア-フェイ

イギリス出身。イギリスの日興証券でのIR業務、日本での美容室・
サロン業界企業での国際業務コーディネーター、アーティスティッ
クディレクターなどの実務経験を経て、企業向けビジネスコミュニ
ケーショントレーナーとして独立。異文化間コミュニケーションの
コンセプトを軸に、個人と組織のパフォーマンスを高めるための実
践的コミュニケーションスキルのトレーニングを行っている。異文
化理解、プレゼンテーション、オフィスコミュニケーション、交渉
など。日本語堪能。

企業向けビジネス
コミュニケーション
トレーナー

「相手の国の文化、考え方を知らずに、日本的モノの見方でコミュニケーションが多々
あったかもと振り返ります。今後はもっとフレキシブルな対応を心掛けて、外国人と
密に働きたいと思います。」

TOEIC 500 点以上推奨

38,000円(税別）

グローバル・エデュケーションアンドトレーニング・コンサルタンツ株式会社 TEL: 03-5784-1295 Email: getc-info@globaledu-j.com URL: http://www.globaledu-j.com

テクノロジー激変！ リスクは味方？敵？

あなたを勝者にする未来予測
2019年9月7日（土） 10:00～17:00

VOL.

101

自己紹介

「未来」のインプット
１．デジタル・トランスフォーメンションの
破壊力
２．消費行動・顧客接点の変化
３．新たな事業機会の出現

昼食

未来シナリオ作成と発表
「2030年の消費生活・産業と自社ビジネ
ス」
豊富なインプットを元に、未来シナリオを考
えることで、自社の未来に大きなビジネス
チャンスが広がることを理解・実感いただき
ます。

まとめ
グローバル競争と組織の進化
＊未来予測のコツ：情報収集のコツ

終了
18時まで懇親会も実施！

9月

10:00

12:30

13:30

17:00

開催概要

技術革新のスピードが著しく、外部環境がめまぐるしく変化していく昨今、自社や自分たちの
事業の未来についてじっくり考えられていますか？自社のビジネスにインパクトを与える、技
術の最先端のトレンドを「具体的かつ本質的に説明」し、こうした技術の変化がさまざまな産
業の未来をどう変えていくか、また企業はどう対処すべきかを「包括的に解説」します。将来
の可能性を理解・整理し、未来予測と未来シナリオの作成を通して、今後のビジネスチャンス
に目を向けてみましょう。異業種の皆さんとのディスカッションからも刺激を受けながら、事
業戦略の考え方を身に付けます。

• 未来のビジネスについて構想する力をつける

• 外部環境の変化を捉える力を養う

• 再現性や数字からだけではない新たな事業創出の考え方を身に着ける

本セミナーで得られること

河瀬 誠
かわせまこと

ボストン大学大学院にて理学修士（情報システム）および経営学修
士（MBA）取得。王子製紙(株)、戦略コンサルティング会社A.T.
カーニーでの新規事業戦略策定、ソフトバンクでの新規事業・買収、
コンサルティング会社ICMG（旧アクセル）で次世代経営人材育成
や、中国政府との合同事業などを推進を経て、現職。「グローバル
＆イノベーション戦略で、成果を出す経営人材を育てる」をテーマ
に、グローバル戦略や中長期戦略の策定および実行、事業部門単位
での技術開発戦略や営業戦略の策定、選抜若手などによる新規事業
構築やビジョン策定、などを行っている。

株式会社エムケー・アン
ド・アソシエイツ代表

「外部環境の変化が早いので、今のままのやりかた
では将来通用しないことを痛感した」
「外部環境変化について、社会全般の変化を再認識
できたと共に、グループワークを通じ身近なところ
での将来予測を実施することで、変化の必要性
の気付く機会を与えてもらいよかった。」

38,000円(税別）

16:00



グローバル・エデュケーションアンドトレーニング・コンサルタンツ株式会社 TEL: 03-5784-1295 Email: getc-info@globaledu-j.com URL: http://www.globaledu-j.com

グローバル・エデュケーション 布留川勝 ブログ 検索

布留川 勝の人材育成の現場日記
フローバル人材育成のトレンドや事象は？
当社研修現場での社長所感を配信！
http://globaledu.xsrv.jp/furukawa_blog/

メルマガ
英語学習の一助に！
「グローバル人材」に確実になる為のノウハウを大公開！
おすすめTEDや学習も定期配信！
https://www.globaledu-j.com/pg/

Facebook
英語を学び続けるひとのコミュニティ！
当社開催異業種交流型セミナーの様子や、為になるTipsを配信中！
https://www.facebook.com/Personal-Globalization-106465659434619/f

受講お申し込みは
こちら！

https://www.globaledu-j.com/
register_seminar/

会 場：BrickHills 代官山セミナールーム
住 所：〒150-0034

東京都渋谷区代官山町9-15 
BrickHills代官山

‣代官山駅（東急東横線） 北口から徒歩7分
‣恵比寿駅（JR線）西口、（東京メトロ）2番出口 から

徒歩12分
‣渋谷駅 東口から徒歩15分

Personal
Globalization

Personal Globalization

Personal Globalization

The
Invitation to

お支払い

社内アナウンス

日程調整

受講者とりまとめ

会場手配

講師依頼

お支払い

社内アナウンス

PG研修導入の仕組み
ご担当者様に

行っていただくのは
こちらのみ！

ご担当者様

1

2

3

社員様

1

2

3

ご興味のある
セミナーを選択

当社からの連絡で
会場と時間を確認

セミナー受講

セミナー情報を社内へ展開
（社内ポータル等へご掲載）

受講希望者情報を
当社へお知らせ

ご入金

今後のラインアップ

「YES！」と言わせる説得
コミュニケーション術とは？

2019年11月9日（土）

瞬発力＆論理的に伝える力を
鍛えるディベート術

2019年12月14日（土）

3年後が見えない時代を生き残る人材
になるためには？

2020年1月24日（金）

外国人に有効な
リーダーシップ・マネジメント

2020年2月19日（水）

講師：James Dougherty氏

講師：堀江 徹氏

講師：小林 美枝子氏

講師：布留川 勝、福田 聡子

グローバルマネジメント

英語コミュニケーション

グローバル人材

2

11

12

1

英語コミュニケーション 忘年会開催
（別途会費要）


